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Karar Tarihi : 07.01.2022
Karar Sayis1  : 84516765-301.05/13
Meclis Baskam : ALI RIZA KOCER Meclis Uyesi

MECLIS TOPLANTISINA KATILAN UYELER:

ERDAL MANSUROGULLARI, BENSU GULER, B.SUAT CAGLAYAN, ALi GUL,
DENiZ BEKTAS, AYNUR CELIK, BARBAROS KIRIiS, OZGUR OZCAN, ALI
USTUN, IBRAHIM KARABULUT, NIMET ERGUN, EDIBE TOKMAK YILMAZ,
EYLEM OZDEMIR, HUSEYIN CETIN, KUBILAY KESGIN, RiFAT BICAK, IMAM
KOCADAG, HUSNU BOZTEPE, OZGUR KANER, NEDiM ASLAN, SEZGIN
OZGEN, HARUN DURSUN, MUSTAFA YILDIZ.

MECLIS TOPLANTISINA KATILMAYAN UYELER:
SABAHATTIN UCAR, iBRAHIM INCESU, DENiZ CITAK, MUSTAFA KALKAN,
A.BARKIN DURMUSCELEBI, MECIT BOZKURT, SENOL MALKOC.

KONU: Yardimci Hizmetler Stmfinin iptali, Teknik
Hizmetler Kadrosuna ihdas Edilmesi

Belediyemiz Meclisinin 03.01.2022 tarihli birlesiminde komisyonumuza havale
edilen; Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 30.12.2021 tarih ve E-65672119-301.03-
2522 sayili yazisi.

22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren
Belediye Ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina
Dair Yonetmeligin 9. Maddesinin 3. bendinde “Bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-2
Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlari
Cetvellerinde her alt grup icin tespit edilen statii, unvanlar ve personel gruplari arasinda
aktarma yapilamaz. Ancak, mevcut dolu memur kadro sayisi personel gruplari itibariyle kendi
alt gruplan igin tespit edilen norm kadro sayisindan az olan kapsama dahil kurum ve
kuruluslarda norm kadro standartlar1 cetvellerinde belirlenen idari, saglik ve yardimer hizmet
personeli gruplarindan her birine ait norma uygun bos kadro sayisinin yiizde ellisine kadari
ilgili personel gruplarindan diisiilerek ihtiyaca gore idari, saglik ve teknik personel gruplarina
say1 itibariyle meclis karar1 ile eklenebilir. Oranlarin hesaplanmasinda sonucun tam say1
¢ikmamast durumunda bulunan rakam kendinden biiyiik en yakin tam sayiya yuvarlanarak
aktarilacak kadro sayisi tespit edilir. Kadro aktarimi yapilan personel grubunda kalan kadro
say1st ile soz konusu gruptan diger gruplara aktarilan kadro sayisinin toplamu ilgili grup igin
norm kadro standartlart cetvellerinden belirlenen sayidan fazla olamaz. Aktarma yapilacak
say1 kadar kadro unvani, aktarma yapilacak gruba ait listelerden segilerek ve Yonetmeligin
ekinde yer alan (I) sayil1 kiitiige uygun olarak belirlenir. Bu sekilde yapilacak aktarmalara
iliskin ihdas veya bos kadro degisiklik cetvelleri 3 ay igerisinde Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanligina gonderilir.” denilmektedir.

Yukarida izah edilen kanun hiikmii geregince; Cigli llcemizin artan niifusu kentsel
degisim ve doniisiim projeleri ¢ercevesinde kamu hizmetlerimizin daha etkin, daha hizli ve
daha verimli olarak sunulabilmesi bakimindan teknik personele ihtiya¢ duyulmaktadir. 5393
sayil1 Belediye Kanununun, Meclisin gorev ve yetkileri bashikli 18. Maddesinin (1) fikrasinda
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"Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek" denildiginden, Belediye Meclisimizin  07.07.2020 tarih ve
2020/53 sayili Meclis kararina istinaden olusturulmus bulunan norm kadromuzda, Yardimci
hizmetler sinifinda bos olan kadronun yiizde ellisi oraninda Teknik hizmetler sinifina
aktarilmasi icin diizenlenen bos kadro degisiklik (Iptal-ihdas) cetveli yazimiz ekinde
sunulmus olup gerekli aktarmanm yapilmasi ve lhdas edilecek Teknik Hizmetler sinifi
kadrosuna ihtiyag duyulmasi halinde 2022 Mali yili igerisinde  Sozlesmeli personel
calistirilmasina komisyonumuzca oy birligi ile karar verildi. Sayin Meclisin onayina arz
olunur. Denilmektedir.

Yukarida metni yazili Hukuk Komisyonunun Raporu meclisimizde okunarak
miizakere edilmis olup; 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren Belediye Ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke
Ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 9. Maddesinin 3. bendinde “Bu Yonetmeligin ekinde
yer alan Ek-2 Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Standartlar1 Cetvellerinde her alt grup icin tespit edilen statii, unvanlar ve personel gruplari
arasinda aktarma yapilamaz. Ancak, mevcut dolu memur kadro sayisi personel gruplari
itibariyle kendi alt gruplar1 i¢in tespit edilen norm kadro sayisindan az olan kapsama dahil
kurum ve kuruluslarda norm kadro standartlar1 cetvellerinde belirlenen idari, saglik ve
yardimc1 hizmet personeli gruplarindan her birine ait norma uygun bos kadro sayisinin yiizde
ellisine kadar ilgili personel gruplarindan diisiilerek ihtiyaca gore idari, saglik ve teknik
personel gruplarina say1 itibariyle meclis karari ile eklenebilir. Oranlarin hesaplanmasinda
sonucun tam say1 ¢ikmamast durumunda bulunan rakam kendinden biiyiikk en yakin tam
saytya yuvarlanarak aktarilacak kadro sayisi tespit edilir. Kadro aktarimi yapilan personel
grubunda kalan kadro sayisi ile s6z konusu gruptan diger gruplara aktarilan kadro sayisinin
toplamu ilgili grup i¢in norm kadro standartlar cetvellerinden belirlenen sayidan fazla olamaz.
Aktarma yapilacak say1 kadar kadro unvani, aktarma yapilacak gruba ait listelerden secilerek
ve Yonetmeligin ekinde yer alan (I) sayili kiitiie uygun olarak belirlenir. Bu sekilde
yapilacak aktarmalara iliskin ihdas veya bos kadro degisiklik cetvelleri 3 ay icerisinde Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligina gonderilir.” denilmektedir.

Yukarida izah edilen kanun hiikmii geregince; Cigli Ilgemizin artan niifusu kentsel
degisim ve donilisiim projeleri gercevesinde kamu hizmetlerimizin daha etkin, daha hizli ve
daha verimli olarak sunulabilmesi bakimindan teknik personele ihtiya¢ duyulmaktadir. 5393
sayil1 Belediye Kanununun, Meclisin gorev ve yetkileri baslikli 18. Maddesinin (1) fikrasinda
"Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek" denildiginden, Belediye Meclisimizin 07.07.2020 tarih ve
2020/53 sayili Meclis kararina istinaden olusturulmus bulunan norm kadromuzda, Yardimci
hizmetler sinifinda bos olan kadronun yilizde ellisi oraninda Teknik hizmetler simnifina
aktarilmas1 icin diizenlenen bos kadro degisiklik (Iptal-ihdas) cetveli yazimiz ekinde
sunulmus olup gerekli aktarmanin yapilmas: ve Ihdas edilecek Teknik Hizmetler sinifi
kadrosuna ihtiya¢ duyulmasi halinde 2022 Mali yili igerisinde Sozlesmeli personel
calistirilmasinin kabuliine Meclise katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
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