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2023 EKiMAYI MECLis GÜNDEMi

02.10.2023
pazartesi

(SAAT 18:00 )
YER: Meclis Salonu (2. Kat)

A-Başkan Tarafından Meclisin Açılışı.
8-2023 Eylül Meclis Toplantısına Ait Tutanakların Okunup Oylanması.
C-Başkan ve Meclis Üyelerince Verilecek Önergelerin Görüşülmesi.

E-KOMiSYONLARDAN GELECEK RAPORLARIN çÖnÜŞÜı.vırsi:
l-Küttür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün, 2024 Fakir BAYKURT Roman Ödtiltınü kazanana

ödüliinün verilmesi ve seçici kurul üyelerine ödemelerinin yapılması ile ilgili Pları ve Bütçe, Turizm

ve Kadın-Erkek Eşitliği Komisyonlarına havale edilen konunun komisyon raporlannın Meclisçe
görüşülüp bir karar alınması.

Sayı : 84516765-301.03/13

D-GÜNDEM:
l -Yazı İşleri Müdürlüğünün, Deprem ve Afet, İmar ve Kentsel Dönüşilm Komisyonlarında oluşan
eksilmenin tamamlanması ile ilgili konunun görüşülmesi.

2-Yazı İşleri Müdürlüğünün, Esnaf, Mahalle Böliinmesi, Kadın-Erkek Eşitliği ve Engelliler
Komisyonlarında oluşan eksilmenin tamamlanması ile ilgili konunun görüşülmesi.

3- Yazı İşleri Müdüriüğünün, İzmir Kuş Cennetini Koruma ve Geliştirme Birtiğinde oluşan
eksilmenin tamamlanması ile ilgili konunun görüşülmesi.

4- Mali Hizmetler Müdürlüğünün, Ülkemizin içinde bulunduğu ekonomik gelişmelerden dolayı
Belediyemizin 2023 Mali yılı Gelir ve Gider bütçesinin revize edilmesi ile ilgili konunun görüşülmesi.

S-Mali Hizmetler Müdürlüğiinün, Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanrn birinci diizeyleri bazında
Belediyemiz birimleri arası ödenek aktarması yapılması konusunun görüşülmesi.

6-Strateji Geliştirme Müdürlüğünün, Belediyemiz 2024 MaIi Yılına ait İdare Performans

Pro gramı konusunun görüşülmesi.

7-Mali Hizınetler Müdürlüğünün, Belediyemiz 2024 ve takip eden yıllara ilişkin tahmini Gelir-
Gider Bütçesi konusunun görüşülmesi.

8_Plan ve Proje Müdürlüğünün, 1. Bölge l/10O0 ölçekli Harmandalı Revizyon İmar Planına
yapılan itirazlar ile Plan ve Proje Müdürlüğünün askı sürecinde tespit ettiği eksikliklerin
değerlendirilmesi ile ilgili konunun görüşülmesi.

9_İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün, Belediyemiz memur personeline ilişkin norm

kadroda yer alan ve Belediyemizin artan iş gücüne göre yeniden düzenlenmesi gereken kadrolarla

ilgili olarak hazırlanan kadro değişiklik cetveli konusunun görüşülmesi,
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2-Plan ve Proje Müdürlüğünün, İlçemiz Egekent Mahallesi 27K4b paflada 223|6 ada l parselin
kuzeYinde, 27K3a Paftada 1097 ada2 parselin güneyinde yer alan, 2 adet trafo yerinin aynlması için
hazırlanan Teklif-351025281ve Teklif-35l025282 plan işlem numaralı imar planı değişikliği ile ilgili
İmar ve Çewe Komisyonlarına havale edilen konunun komisyon raporlarının Meclisçe görüşülüp bir
karar alınması.
3-Plan ve Proje Müdürlüğünün, Köyiçi ve Yakakent Mahalleleri l/l000 Ölçekli Uygulama İmar
Planına yapılan itirazlar ile ilgili Tiim Komisyonlara havale edilen konunun komisyon raporlannın
Meclisçe görüşülüp bir karar alınması.
4-imar ve Şehircilik Müdürlüğünün, İlçemiz izkent Müallesi 8843 sokağın isminin "Ali
ÖZgallr' olarak değiştirilmesi ile ilgili Tüm Komisyonlara havale edilen konunun komisyon
raporlarının Meclisçe görüşülüp bir karar alınması.
S-Meclis Üyelerinden Gelen Önergedeki, İlçerniz sınırlan içerisinde 300m''nin attındaki
parsellerde otopark bedeli ödenerek uygulama yapılması ile ilgili İmar ve Çevre Komisyonlanna
havale edilen konunun komisyon raporlannın Meclisçe görüşülüp bir karar alınması.
6-Meclis Üyelerinden Geten Önergedeki, İlçemiz Sasalı Mahal|esi 1/10O0 ölçekli koruma amaçlı
uygulama imar plan notlarında değişiklik yapılması ile ilgili İmar ve Çevre Komisyonlanna havale
edilen konunun komisyon raporlarının Meclisçe görüşülüp bir karar alınması.

F- Toplantıya Katılmayan Meclis Uyelerinin Mazeretlerinin Oylanması.
G- Dilek ve Temenniler.
H- Bir Sonraki Meclis Toplantı Tarihinin Belirlenmesi.
i - Kapanış.

Selim Utk Gü üxçü
Belediye
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