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Karar Tarihi  : 28.06.2022
Karar Sayis1  :2022/04
Konu : Etik Komisyonu tarafindan yiiriitiilmesi gereken is ve iglemler
Uyeler : Komisyon Bagkam Belediye Baskan Yardimcis1 Yusuf Ersel TANRIOVER,
Uyeler Tnsan Kaynaklar ve Egitinn Midiirii Engin TAS, Mali Hizmetler Miidiirii
Omer KURT, Strateji ve Gelistirme Miidiir Vekili S. Sebnem KARTALTEPE

Kurulumuz, 5176 Sayili Kanunun 3.maddesi uyarinca, kamuda etik kiiltiiriinii yerlestirmek ile gérevli
ve yetkilidir. Kamu Gorevlileri Etik Davranig llkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin 25.maddesinde, “Kurul, etik kiiltiiriiniin yerlestirilmesi ve gelistirilmesi konusunda her
tiirlii galigmay1 yapar, yaptirir, arastirma, yaym, anket, kamuoyu yoklamasi, bilimsel toplantilar ve
benzeri etkinlikler diizenler, kamu gorevlileri igin egitim programlar1 hazirlar, koordine eder, yiiriitiir
veya bu konularda bakanliklar, diger kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler, mahalli idareler ve
konusunda uzman sivil toplum kuruluslarryla isbirligi yapabilir” hitkmii yer almaktadir.

5176 Sayili Kanunun gerekgesinde belirtildigi iizere, kamu gorevlilerin hizmet verdigi kisilere kars:
sorumluluk bilinci igerisinde davranmasim saglayan etik davranis ilkeleri, kamu gorevlilerinin
hizmetten yararlananlara karsi hukuka uygun, adaletli ve objektif islem ve eylemlere bulunmalari
amaglamakta, hizmet sunumunda kalite ve standard: gozetmekte ve bazi kamu hizmetlerinin
ytiriitiilmesi siirecinde karsilasilan yakinma ve sikayetleri gidererek kamu hizmetlerinin etkin, verimli
ve diizenli sunulmasini saglamay1 hedeflemektedir.

KARAR

1- Kamu Gérevlileri Etik Kurulu tarafindan hazirlatilarak WEB sayfasinda ilan olunan
afislerden asagida yer alan 2 adedinin cogaltilarak Kurum icinde asilarak ETIK
KURALLARA dikkat ¢ekilmesine,

2- Haznlanar} Cigli Belediyesi Etik Rehberi ve Kurul Kararlarinin internetten yayinlanmasi
igin Bilgi Islem Miidiirliigiine yazilmasina,

3- Etik Egitici sertifikasi egitimine katilacak personel belirlenmesine yonelik calisma
yapilarak, Bagkan Yrd. Tiilin KOC, Baskan Yrd. Nihal DEMIR COBAN ve Sozlesmeli
Memur(Egitmen) Urgen TEPE’nin gdrevlendirilmesine ve Bagkanlik Makamindan olur
almarak yetkili kurumlarla goriisiilmesine,

4- Daha once alinana kararlar ile ilgili olarak tiim kamu gorevlilerinin yeniden uyarilmalar
i¢in birim miidiirlerinin bilgilendirilmesine,

28.06.2022 tarih saat 10.00 da Komisyon Baskaninin ¢alisma odasinda yapilan toplantida
Belediyemiz Etik Komisyonunca oybirligi ile karar verilmistir.

arlar toplam 3 sahife 4 maddeden ibaret olup Komisyonumuzca imza altina alinmigtir.
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