iZMIiR iLi CiGLi BELEDIYESI
MECLIS KARARI

Karar Tarihi : 05.03.2019
Karar Sayisi :  84516765-301.05/11
Meclis Baskam1 :  Ins. Miih. Hasan ARSLAN Belediye Baskam

MECLIS TOPLANTISINA KATILAN UYELER:

Semra AKSU, Mehmet TASTAN, Hasan OZTURK, Vezir ASLAN, Erkan TUNCER,
Dr.Dervis ENGIN, Yiiksel ARDUC, Haluk OZGUR, Giiven DURSUN, Halis ALKAN,
Dilek GULER, Itilal GUNDUZ, Mustafa AVDAN, Meltem ERGUN, Hiiseyin GUNDUZ,
Siileyman KARADAG, Seref BEKTAS, Neriman YURTSEVER, Yusuf COBAN,
Hiiseyin KALKAN, Tekin SONMEZ, Atilla ATLI, Mesut DEMIRKAYA, Nedim
ASLAN, Erdal POLAT, Biilent TURAL, Fuat CANKAYA, Ayse KUCUK, Harun
DURSUN, Yeter GOREN, Giirler CELEBI

MECLIS TOPLANTISINA KATILMAYAN UYELER: TAM.

KONU: iptal- ihdas ve Sozlesmeli Personel Calistirilmasi.

Belediye Meclisimizin 05.03.2019 Tarihli birlesiminde goriisiilen; Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Midiirligli’niin 26.02.2019 tarih ve 65672119-301.03-E.453 sayil1 yazisi.

07.05.2015 tarih ve 2015/45 Sayili Meclis Karariyla olusturulmus bulunan,
Belediyemiz Memur personeline iligkin, Norm kadroda yer alan ve Belediyemizin artan is
giicline gore yeniden diizenlenmesi gereken kadrolarla ilgili olarak hazirlanan bos kadro
degisiklik cetveli (II sayil1 iptal-ihdas cetveli) yazimiz ekinde sunulmustur.

Belediyemizin artan ig giicii ve hizmet {iretimine paralel olarak hazirlanmig bulunan ekli
cetvelde bulunan 1 adet Matematik¢i kadrosunun iptal edilerek 1. Derece Miihendis
kadrosunun ihdas edilmesine ayrica:

5393 sayil1 Belediye Yasasinin 49. maddesinin 3. ve 4. fikras1 geregince Belediye ve
bagh kuruluslarinda, Norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme egitim ve danismanlik
alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci,
tabip, uzman tabip, ebe hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve
teknik personel yillik s6zlesmeyle ¢alistirilabilir. S6zlesmeli personel ile yiiriitiilen hizmetlere
iliskin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz, bu personelin yliriitiilecek hizmetler i¢in ihdas
edilmis kadro tinvanin gerektirdigi nitelikleri tagimalar1 sarttir. Bu fikra uyarinca soézlesmeli
olarak istihdam edileceklere 6denecek net iicret s6z konusu kadro iinvani i¢in 1. derecenin .
kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayilt DMK’ya gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler
toplamanin net tutarinin % 25 fazlasim1 gegmemek tizere Belediye meclis karariyla belirlenir
denilmektedir. Buna gore;



Ihdas edilen 1. Derece Miihendis kadrosunun kanunda aranan nitelikleri ve sartlari
tastyanlardan, sozlesmeli personel olarak ¢alistirilmasina, Tam Zamanli Hizmet S6zlesmesi
ile calistirllacak personellere 657 sayili DMK’ya gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler
toplaminin net %25 fazlasin1 ge¢gmemek iizere, Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen
2019 il ticret tablosundan 6denmesi hususunda; Meclisimizce bir karar alinmasini
tensiplerinize arz ederim.Denilmektedir.

Yukarida metni yazili Insan Kaynaklart ve Egitim Miidiirliigiinden gelen yazi
meclisimizde okunarak miizakere edilmis olup; 07.05.2015 tarih ve 2015/45 Sayili Meclis
Karariyla olusturulmus bulunan, Belediyemiz Memur personeline iliskin, Norm kadroda yer
alan ve Belediyemizin artan is giicline gore yeniden diizenlenmesi gereken kadrolarla ilgili
olarak hazirlanan bos kadro degisiklik cetveli (II sayili iptal-ihdas cetveli) yazimiz ekinde
sunulmustur.

Belediyemizin artan ig giicli ve hizmet {iretimine paralel olarak hazirlanmig bulunan ekli
cetvelde bulunan 1 adet Matematik¢i kadrosunun iptal edilerek 1. Derece Miihendis
kadrosunun ihdas edilmesine ayrica:

5393 sayil1 Belediye Yasasinin 49. maddesinin 3. ve 4. fikras1 geregince Belediye ve
bagh kuruluslarinda, Norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme egitim ve danismanlik
alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve programci,
tabip, uzman tabip, ebe hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve
teknik personel yillik s6zlesmeyle ¢alistirilabilir. S6zlesmeli personel ile yiiriitiilen hizmetlere
iliskin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz, bu personelin yliriitiilecek hizmetler i¢in ihdas
edilmis kadro tinvanin gerektirdigi nitelikleri tagimalar1 sarttir. Bu fikra uyarinca soézlesmeli
olarak istihdam edileceklere 6denecek net iicret s6z konusu kadro iinvani i¢in 1. derecenin .
kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayilit DMK’ya gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler
toplamanin net tutarinin % 25 fazlasim1 gegmemek tizere Belediye meclis karartyla belirlenir
denilmektedir. Buna gore;

Ihdas edilen 1. Derece Miihendis kadrosunun kanunda aranan nitelikleri ve sartlari
tagiyanlardan, sozlesmeli personel olarak ¢alistirilmasina, Tam Zamanli Hizmet S6zlesmesi
ile calistirilacak personellere 657 sayili DMK’ya gore tespit edilecek her tiirli ddemeler
toplaminin net %25 fazlasim1 gegcmemek iizere, Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen
2019 yil1 ticret tablosundan 6denmesine Meclisimizce oy birligi ile karar verilmistir.

MECLIS BASKANI KATIP UYE KATIiP UYE
Ins. Miih. Hasan ARSLAN Dilek GULER Meltem ERGUN
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